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POLÍTICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

3A INGENIERIA Y SERVICIOS EIRL., es una empresa dedicada al servicio de Fabricación y montaje 
de estructuras metálicas ligeras y pesadas, ductos, tanques y cerramientos. Con una profunda 
especialización en los sectores de industria, minería, comercio, comunicaciones y servicios, que 
tiene por misión el compromiso de dedicación, responsabilidad y puntualidad para lograr la 
satisfacción de sus clientes y el bienestar de todos sus colaboradores. 

1. Cumplir con la normativa de Seguridad y Salud en el Trabajo, aplicables a nuestras 
actividades garantizando las condiciones de seguridad, salud e integridad física, mental y 
social de los colaboradores durante el desarrollo de las labores en el centro de trabajo y 
en todos aquellos lugares a los que se les comisione en misión de servicio. 

2. Capacitar y entrenar a todos sus colaboradores como medida de prevención y protección 
para promover una cultura de seguridad y salud en el trabajo, permitiendo la identificación 
y evaluación de riesgos y mejorando las competencias laborales de los trabajadores. Así 
mismo promover y motivar en nuestro personal la prevención de los riesgos del trabajo en 
todas sus actividades, mediante la comunicación y participación en las medidas para el 
control de estos. 

3. Prevenir las lesiones, dolencias, enfermedades e incidentes ocupacionales de nuestros 
colaboradores, clientes, proveedores, visitantes, comunidad y otros que se encuentren 
bajo nuestra responsabilidad. 

4. Evaluar y garantizar que situación peligrosa que se detecte durante las operaciones, sea 
tratada de inmediato o suspendida de ser necesario. 

5. Garantizar que nuestros colaboradores y sus representantes sean consultados y que 
participen activamente en todo lo referente al sistema de gestión de seguridad y salud en 
el trabajo y otros sistemas. 

6. Propiciar la mejora continua de nuestro desempeño en la prevención de riesgo, 
implementando un Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, el cual será compatible 
con otros sistemas de gestión de nuestra organización, a través del cual se involucra a 
todos los colaboradores de la empresa en la identificación continua de los peligros y 
evaluaciones de sus riesgos para poder tomar oportunas y eficaces medidas para el 
control de estos. 

Esta política debe estar disponible para todos los colaboradores y partes interesadas, 
comunicarse, entenderse y aplicarse dentro de la organización. 
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